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Entre 1995 e 2015, 50 mil trabal hadores foram resgatados de situacéo analoga a escravidao por meio da
fiscalizagdo integrada pelo Ministério do Trabaho. Entre 2011 e 2015, foram 10 mil resgatados. Esses
numeros mostram como o combate a essa terrivel prética, no meio rural e nas cidades, foi evoluindo neste
periodo e 0 Brasil setornou referéncia mundial na agéo contra o trabalho escravo. Em 2014, a Organizagéo
Internacional do Trabalho (OIT) dizia que aqui existiam mecanismos como em nenhum outro local do
mundo. Um exemplo sdo os grupos especiais de fiscalizac8o que circulam por todo o territério nacional e sdo
0S responsaveis pelo nimero expressivo de resgatados nos Ultimos 20 anos. A divulgagdo dos nomes de
empresas e pessoas no cadastro de empregadores, a“listasuja’ do trabalho escravo, a partir de 2003, também
foi umaforma de coibir essa barbaridade contemporanea.

Quem sdo esses trabal hadores resgatados? No Brasil, a maioria, homens adultos pobres, originarios das
regides Norte e Nordeste, de cidades com baixo indice de desenvolvimento, acabaram aliciados ao

partirem de suas casas em busca de um emprego. No inicio das operagdes, 0s escravizados eram jovens
analfabetos encontrados em areas rurais. Hoje, também homens mais velhos e escol arizados sofrem em

trabal hos desumanos nos grandes centros urbanos, como a costura de roupas para grandes marcas da industria
téxtil e a construgdo civil. Mulheres e menores de idade também sdo encontrados, mas em menor propor¢ao.
O Brasil foge aregramundial. No resto do mundo, mulheres e criancas séo as que mais sofrem com a
escravidéo.

Os grupos especiais de fiscalizagao sdo integrados por auditores-fiscais do Trabalho, membros do Ministério
Publico do Trabalho, delegados e agentes da Policia Federal, Policiais Rodoviarios Federais, membros da
Procuradoria Geral da Republica e defensores Publicos da Uni&o. Nesses 20 anos de operacdes, foram
inUmeras as tentativas de barrar o trabalho dafiscalizag&o. Os agentes publicos sofreram ameacgas, represilias
e até atentados de empregadores criminosos. A chacina de Unai tornou-se um caso emblemético,
infelizmente. Em 2004, quatro funcionarios do Ministério do Trabalho — trés auditores fiscais, Nélson José da
Silva, Jodo Batista Soares Lage, Eratostenes de Almeida Gongalves, e 0 motorista Ailton Pereira de Oliveira
— foram mortos em uma emboscada quando investigavam uma dentncia de trabal ho escravo em fazendas da
regido de Unai, em Minas Gerais. Apés 13 anos, os mandantes do crime, mesmo condenados, seguem soltos
tentando anular a sentenca.

Os interesses de Criminosos COMO esses Sa0 escusos, diversos e vao muito além de anular o valor do trabaho
para aumentar o lucro de seus negdcios. E quase uma regra nas operagdes de resgate de trabal hadores, o
flagrante de outras atividades ilegais como desmatamento em éareas proibidas, tréfico de drogas e exploragéo
sexual, por exemplo. Por isso mesmo, € intensa a campanha desses grupos para evitar a fiscalizacdo, encobrir
Seus crimes e proteger seus NOmes.

A “lista suja’do trabalho escravo foi criada em 2003 e desde entéo € um eficaz instrumento de transparéncia
do Estado brasileiro, considerado pela ONU um modelo de combate a escraviddo moderna. Ao mesmo tempo
gue aponta os empregadores que violam as leis do trabalho e, mais que isso, a dignidade humana, alista
tornou-se um poderoso recurso de pressao sobre 0 mercado.

Em 2005, com o langcamento do Pacto Nacional pela Erradicacdo do Trabalho Escravo, empresas brasileiras e
multinacionais comprometeram-se a proteger suas cadeias produtivas do trabalho escravo. Desde entéo,
bancos publicos e privados também utilizam alista para negar créditos aos criminosos e, empresas brasileiras
e internacionais podem monitorar fornecedores para mostrar seu compromisso em erradicar essa prética
abominavel.



O nome nalista suja € um atestado escravagista. O sistema de inclusdo de nomes € rigoroso e segue um rito
gue passa pelo flagrante dos auditores em campo, autuagéo do empregador e um processo administrativo pelo
qual a empresa pode se defender em duas instancias. Se o Ministério do Trabalho confirma ainfracdo e
caracteriza a situagcdo encontrada como anédloga a escravidao, o empregador paga multas, direitos trabal histas
e previdenciérios, assume compromissos e tem seu nome colocado nalista.

Em junho de 2014, o Brasil obteve um grande avan¢o no combate ao trabalho escravo e o tema entrou na
Constituicdo Federal. A partir dali, propriedades rurais e urbanas de qualquer regido do Pais onde houvesse
exploracdo de trabalho escravo deveriam ser expropriadas e destinadas a reforma agréria e a programas de
habitacéo popular, sem qualquer indenizagdo ao proprietario. Além disso, todo e qualquer bem de valor
econdmico apreendido em decorréncia da exploragdo de trabal ho escravo seria confiscado e revertido afundo
especial com destinacdo especifica. Essa emenda na Constituicdo significou a expressdo de uma grande
conquista pela qual cresceu na sociedade a recusa a essa barbarie. Mas, como uma pauta em constante
disputa, areacdo veio na proposta de regulamentacéo dessa emenda, até hoje bloqueada no Congresso, que
tenta descaracterizar a definicéo de trabalho escravo e descumpre o Codigo Penal brasileiro.

Causa estranhanheza e indignagdo que a reacdo ao combate do trabalho escravo venha sempre dos setores
patronais que insistem em preservar essa préatica absurda. Em dezembro de 2014, o STF suspendeu a
publicacéo da“lista suja’, atendendo a um pedido da Associacdo Brasileira de Incorporadoras Imobiliarias
(Abrainc), organizac&o que retine algumas das principais empreiteiras do pais.

Desde essa decisdo do STF, o MTE decidiu aperfeicoar as regras e sanar interpretactes que impedissem a
divulgacao dalista. Foi o que fizemos em 2016. Meu ultimo ato como ministro do Trabalho e Previdéncia
Social foi assinar, no dia 11 de maio, juntamente com a ministra Nilma Lino Gomes, responsavel pelos
Direitos Humanos, uma portaria (n° 4, publicada em 13 de maio de 2016) que restabel eceu a publicacéo do
cadastro sujo de empregadores, esse instrumento poderoso de denlincia e de combate ao trabalho escravo, e
atendia aos questionamentos do STF, que liberou alista dias depois e determinou uma atualizacdo de seisem
Seis meses.

Sete meses ap0Os 0 STF liberar alista, em dezembro de 2016, o Ministério Publico do Trabalho moveu uma
acao civil publica paraobrigar o ministério do Trabalho a divulgéla, mas o ministro gue assumiu apds o
golpe, conseguiu, por viajudicial, suspender sua publicagdo. Chegamos mesmo a tempos sombrios. O 6rgéo
responsavel pelas politicas de incentivo ao trabalho decente |utou na Justica para barrar o principal
instrumento de pressao sobre o trabalho escravo no pais. E aindafoi maislonge. Seguindo alinha dos
empregadores, o Ministério do Trabalho continuou lutando na Justica contra a lista e, numa medida arbitraria
e abominavel, publicou novas regras que descaracterizaram o trabalho escravo no pais e que s6 atendem a
guem comete este tipo barbarie.

A nova portaria, publicada em outubro, muda o conceito de escraviddo contemporanea, por isso reduz as
situagdes que caracterizam o crime, dificulta afiscalizacdo, politiza o tema e transforma o ministério do
Trabalho num bal cdo de negécios.

Entidades da sociedade civil, procuradores, juizes e os préprios auditores do trabalho, responsaveis pela
fiscalizagdo, classificaram a portaria como um retrocesso, autoritéria e desumana. A portariafoi publicada
sem nenhum debate anterior e ainda vincula a decisdo final sobre ainclusdo de um nome nalistasujaa
autorizacdo expressa do ministro do Trabalho, ou sgja, inviabiliza o rigor técnico das fiscalizacdes e politiza
o tema.

Condicdes degradantes de trabalho incompativeis com a dignidade humana, jornada exaustiva, trabalho
forcado e servidao por divida sdo elementos, juntos ou isolados, que caracterizam o trabalhado andlogo ao
escravo, segundo o Codigo Penal brasileiro. Mas a hova portaria diz que os el ementos i soladamente ndo
caracterizam trabalho analogo ao escravo e sd considera jornada exaustiva ou condi¢do degradante, se houver
privacdo do direito deir e vir, ou sgja, ignora o Cédigo Penal. Outro critério da portaria € a determinacéo de
gue uma seguranca armada impeca o trabalhador de se locomover. Hoje, as condic¢des degradantes de



trabalho s50 o principal elemento de autuag&o dos flagrantes. Muitos trabal hadores foram encontrados
dormindo no mesmo local de trabalho, as vezes debaixo de lonas ou em currais junto com animais e seus
degjetos, sem alimentacdo, protecdo ou higiene adequadas. Para Temer e sua turma, isso ndo é violagdo da
dignidade humana. Para eles, tudo bem se um trabal hador passar 15 horas trabalhando, sem descansar ou
comer adequadamente.

O STF suspendeu os efeitos da nova portaria, e por enquanto, seguem valendo as regras anteriores. Uma
vitoriamomenténea. A definicéo de trabalho andlogo ao escravo no pais se tornou um exemplo para o mundo
porque criou critérios claros e modernos, muito bem adaptados a realidade do que os auditores encontraram
em campo nos ultimos 20 anos. O debate vai continuar no plenario do Supremo e precisa ganhar o apoio da
sociedade. E inaceitavel permitir essa barbérie no nosso pais.

O ministério do Trabalho também perdeu na Justica a suspensdo dalista e foi obrigado a public&laaindaem
outubro. A novarelagdo traz 131 empregadores que submeteram empregados a condicdes andlogas a
escravidéo.

Os 400 anos de escravidao ndo foram suficientes para as elites escravocratas brasileiras.
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