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Das memodrias e lutas do Movimento Negro Unificado — MNU, o 20 de nhovembro enquanto Dia Nacional da
Consciéncia Negra é fruto do acimulo e construcdo das (re)existéncias do povo negro que se reafirmam
cotidianamente. Na construcéo de uma alternativa de sociedade sem opresséo de classe, raga e género, o
horizonte aponta para as figuras de Dandara e Zumbi e a comunidade de Palmares, nessa data que remonta
desde os anos de 1960, mas que tem como marco a assembleia do MNU realizada em 1978, em Salvador e
traz consigo o significado da construcéo coletiva. Mesmo diante da falsa aboli¢éo do 13 de maio de 1888,
que nos traz a negacdo de direitos minimos para 0 povo negro sobreviver, a passividade nunca foi uma
alternativa e os quilombos sdo provas dessas resisténcias.

Quando observamos o passado, desde os interesses do homem branco europeu em se projetar enquanto ser
superior; 0s processos de colonizacao de exploracdo que o Brasil passou e nos afeta até o presente; o
massacre dos povos indigenas; a escravizacdo como meio para producdo e acumulacdo de bens e a submissdo
de negros africanos enquanto objetos/mercadorias/forga de trabal ho; a utilizagdo das mulheres escravizadas
como Ama de leite e corpos para atender os interesses sexuais dos fazendeiros; é possivel percebermos o



quanto a sociedade brasileira é orgarnizada a partir do racismo, patriarcado e das estruturas de classes.

Lélia Gonzalez, em suatrajetoria militante e intelectual, nos demonstra que, mesmo no pés-abolicéo, a
populacéo negra brasileira continuaria no lugar que a elite branca nacional considerava adequado: o lugar do
emprego precarizado; o lugar da auséncia de politicas publicas; o lugar de sofrer violéncia policial. Quando
nos deparamos com os dados da populacdo brasileira, o IBGE mostra que 56% da popul agdo se autodeclara
preta ou parda em 2022. Ainda segundo o instituto, quando cruzamos os dados do mercado de trabalho e
cargos de geréncia, negros correspondem a 29,5% e brancos a 69%. Quando olhamos para guem vive na
pobreza extrema com menos de R$10,00 por dia, 20,4% das pessoas sdo negras e 5% sio brancas. Ao
pensarmos sobre o trabalho doméstico no Brasil, esse modelo de trabalho que € impregnado pelas préticas
coloniais e téo particular no nosso pais, as mulheres representam 92% dos espacos ocupados pela categoria,
das quais 65% sdo mulheres negras, segundo o Dieese (2022).

Com os governos progressistas do Partido das e dos Trabal hadores, a agenda antirracista avancou no Brasil, a
exemplo daLei de Cotas para negros nos cursos de graduac&o das universidades e institutos federais e, mais
recente, a adic¢éo da pos-graduacdo nalei. Além dessa, tivemos também alei queinstitui o Estatuto da
Igualdade Racial em 2012; alel que dispde sobre o ensino da historia e cultura afro-brasileira nas instituigdes
de ensino; alel que dispde sobre as cotas nos concursos publicos federais que designa 20% para pessoas
negras, atipificacéo dainjariaracial como crime de racismo; a Politica Nacional de Salde Integral da
Populagdo; aém do Mais Médicos, Minha Casa Minha Vida e programas voltados para a seguranca
alimentar.

Politicas semel hantes foram estabel ecidas em alguns estados brasileiros, a exemplo do Rio Grande do Norte,
principal mente apds 2019, com a gestéo da Governadora Fétima Bezerra (PT). A Lei de Cotas para acesso
aos cursos de graduacéo da Universidade do Estado do Rio Grande do Norte— UERN e alei que estabelece
20% de cotas nos concursos publicos estaduai s sGo exemplos, assim como a criagdo do Estatuto da Igualdade
Etnico-racial do Rio Grande do Norte, sendo essas duas Ultimas de autoria da Deputada Estadual |solda
Dantas (PT), importante parceira da luta antirracista na Assemblela Legislativa do RN. Essas conquistas
somente foram possiveis a partir da luta de Dandara, de Lélia Gonza ez, de Zumbi, de Abdias Nascimento, de
Luiz Gama, de Marielle Franco, de Tereza de Benguela e de todo e toda militante negro(a) e do povo que
(re)existe.

Mas é preciso avancar! E nesse sentimento de romper com os pactos e locais que a branquitude e elite
nacional nos coloca, que a populacdo negra ousa cada dia mais na construcéo de um Brasil que olhe para nos.
Quando nds gque construimos 0 movimento feminista dizemos que € preciso mudar o mundo para mudar a
vida das mulheres e mudar a vida das mulheres para mudar o mundo, também apontamos que € preciso
romper com aldgica do sistema capitalista, racista e patriarcal, para que consigamos chegar na cidade, estado
€ pais que queremos.

Nesse sentido, disputar a politicainstitucional também faz parte dessa construcéo. Foi com indignacéo
gue pessoas negras comprometidas com a luta antirracista, como Benedita da Silva, Renato de Freitas, Carol
Dartora, Brisa Bracchi, Erika Hilton, Taliria Petrone, entre tantos outras e outros, disputaram os parlamentos
muncipal, estadual e federal e ocuparam as cadeiras de vereadores e deputados, para demonstrar que é
preciso mudar para melhor e construir politicas para o povo negro e pobre brasileiro, pois jando mais nos
atende ter apenas 26% de deputadas e deputados federais negros na camara.

E quando refletimos sobre a composi ¢ao das camaras municipais, negros correspodem cerca de 44,7% na
atual legidatura; mas quantos estdo comprometidos com um projeto de sociedade de equidade? Todas as
politicas antirracistas criadas até aqui sdo extremamentes importantes, mas serd que sao suficientes para
romper com todas as amarras e violéncias que vivemos?

Quando olhamos o cenario nacional, visualizamos uma disputa para a ocupagao da cadeira do Supremo
Tribunal Federal — STF. O Movimento negro e a sociedade civil entraram, neste Ultimo periodo, em uma
intensa campanha para que o Presidente Lula indique uma ministra negra e progressista parao STF,



indicacdo extremamente necesséria para o Brasil, no qual em mais de 132 anos de corte, nenhuma de nés
estivemos nesse espaco e que, em sua maioria, apenas homens brancos e conservadores ocuparam.

Essa presséo é essencial, pois como aponta a fil 6sofa estadunidense Angela Davis, “ quando uma mulher
negra se movimenta, toda a estrutura da sociedade se movimenta” . Mas além de pensar as mudancas por
cima, é necessario pensar as mudancas por baixo, a partir dos nossos locais de vivéncia: as nossas cidades.
Aqui deixo a pergunta: até que ponto estamos comprometidos e comprometidas com o antirracismo? A
composi¢cdo da camara de vereadores das cidades diz muito sobre a sociedade que queremos. E quando
olhamos para as nossas cidades, guantos vereadores negros e negras temos? Quantos vereadores estéo
comprometidos com a promocéo da igualdade étnico-racial ? Quantas politicas publicas foram criadas paraa
populacdo negra? Esses sd0 pontos necessarios a serem refletidos.

Refletir sobre a composi¢éo das Camara municipais € importante, umavez que nds, negros e negras, Nao
gueremos apenas ser chamados para agfes pontuais e construgdes minimas das politicas publicas. Nos
queremos construir a politicainstitucional comprometida com as pessoas, no dia a dia da populagéo e
ocupando as cadeiras do parlamento municipal. Nada de nés sem nos!

E preciso construir uma politica que priorize a vida da popul agdo negra e periférica. E serd que estamos
sendo prioridade, quando temos um transporte publico precarizado e com poucas linhas disponiveis e
horarios reduzidos, dificultando 0 acesso aos espacos de lazer ou aida as escolas ou universidades? Sera que
somos prioridade na politica de salide, quando nos faltam os servicos basicos nas UBSs da cidade? Sera que a
seguranca publica municipal é pensada para a vida das pessoas negras, especia mente para as mulheres
negras e pessoas que moram nas periferias?

Percebemos que muito ainda nos falta, mas estamos reescrevendo a nossa histéria com a contribuicdo de cada
um e cada uma gque ocupa 0s espagos de construcao das alternativas nos movimentos sociais, nas
organizacdes das comunidades, nos becos, nas vielas e nos parlamentos. Nossa construgdo deve apontar para
atransformacéo da vida da popul acdo negra que luta todos os dias para sobreviver, que pede dinheiro no
seméforo, que ocupa o trabalho doméstico precério, que batalha para concluir a educagéo béasica, que luta
contra 0 exterminio da juventude negra e quer viver para conseguir terminar o curso superior. Que nés
possamos ter as sabedorias dos quilombos, das mulheres negras e da coletividade como alternativa para
construgdo de uma cidade mais justa.

Clovis Moura, intelectual negro, retrata como a populacdo negrafoi inserida no Brasil em um processo
forcado e exploratorio e aponta que esses sujeitos ndo silenciaram diante das diversas amarras e violéncias
que sofreram, pois 0S Negros se revoltaram, resisistiram, se organizaram e construiram os quilombos
engquanto ambiente de equidade. Moura desmonta a ideia do negro que era passivo atudo gque os fazendeiros
gueriam e traz para reflexdo a histéria de (re)existéncia do nosso povo gue jamais serd silenciado.

Asideias de harmonia entre as racas e democraciaracial no Brasil, formuladas por Gilberto Freyre, ainda
estdo bem presentes no cotidiano do pais, mas a partir das contribui¢bes de militantes, intelectuais e
movimentos sociais, vamos desconstruindo e reconstruindo nossa historia que é diversa, para ndo cairmos na
histéria unica dos colonizadores, dos exploradores e das elites, como alerta Chimamanda Ngozi Adichie,
feminista e escritora nigeriana. Construimos e continuaremos construindo nossa histria com novos
horizontes, 0 mundo que queremos — que também passa pela ocupacdo das cadeiras de vereadores, de
deputados, das reitorias das universidades, das liderancas das empresas, da presidéncia do Brasil e da
composi¢cao do STF. Podemos esperancar, nunca sozinhas ou sozinhos, sempre em col etivo e com
centralidade nos nossos ancestrais. Esse momento € o agoral

“ Eles combinaram de nos matar, mas nés combinamos de ndo morrer” — Concei¢do Evaristo.
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